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  El ingeniero Rafael Santos Pérez, director ejecutivo de la OPRET, recibió en las instalacio-
nes del Metro de Santo Domingo al ministro delegado de comercio exterior y de los fran-
ceses en el extranjero, Laurent Saint-Martin, quien realizó un recorrido desde la estación 
María Montez hasta la estación Pedro Mir. Durante la visita, el ministro destacó que la 
nueva Línea 2C no solo contribuirá a la creación de empleos, sino que también mejorará la 
calidad de vida de la población al facilitar el acceso al transporte público en esa zona.

Saint-Martin estuvo acompañado por una delegación de parlamentarios y empresarios 
franceses, quienes pudieron observar el avance del sistema, un proyecto clave para la mo-
vilidad sostenible del país. También resaltó la importancia de la colaboración entre Francia 
y la República Dominicana, enfatizando cómo esta asociación ha sido crucial para fortale-
cer el sistema de transporte en la nación.                                      

#EstamosCambiando

AVANCES
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Recorrido guiado por las instalaciones del Metro y el Teleférico de Santo Domingo a los 
delegados de la Agencia Francesa de Desarrollo (AFD). Esta visita refuerza el compromiso 
mutuo de seguir trabajando juntos para fortalecer la infraestructura y los servicios de 
transporte en el país.                                               
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Formación en administración y eficiencia energética, para continuar asegurando un 
servicio óptimo a través del Sistema de Transporte Integrado Metro-Teleférico.                                                           

Taller sobre Manejo Efectivo de las Tarjetas de 
Crédito. Esta iniciativa brindó a los colaborado-
res herramientas para organizar y administrar 
de manera eficiente sus finanzas.                       

En colaboración con AFP Siembra, se 
realizó la charla sobre el Sistema de Seguri-
dad Social de la Ley 87-01 y sus Resoluciones. 
Se trataron los objetivos, normas regula-
doras, derechos y deberes de los afiliados.             

Salud y bienestar en beneficio de los colaboradores:



En cooperación con Analisa Laboratorio 
Clínico, se realizó una jornada de análisis 
médicos con el objetivo de promover el 
chequeo rutinario y preventivo en los      
colaboradores. 
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Formación en administración y eficiencia energética, para continuar asegurando un 
servicio óptimo a través del Sistema de Transporte Integrado Metro-Teleférico.                                                           

En alianza con el Servicio Nacional de Salud y
el Despacho de la Primera Dama, los emplea-
dos pudieron participar en revisiones preventi-
vas en las que se llevaron a cabo exámenes 
médicos de mamografías, sonomamografías y 
pruebas de próstata.           

Charla en conmemoración del Día Internacional de la Mujer, destacando los roles, logros 
y valores de las mujeres junto a las colaboradoras.                                              .  

Comprometidos con la eficiencia 
operativa y en el cumplimiento de 
las normas se llevó a cabo una 
jornada de actualización de datos 
de todos los colaboradores de la 
institución.                    .  



  

Actividades
Culturales
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En honor al Día Internacional de la Poesía, se fomentó la lectura de fragmentos poéti-
cos en los vagones y trenes. Esta propuesta se celebró en conjunto con el programa 
"Dominicana Lee" de la Dirección General de Cultura del Ministerio de Educación.
                                              .  

En colaboración con los estudiantes del Instituto Politécnico El Ave María, se presentó 
un repertorio de actividades compuesto por monólogos, bailes típicos y danza interpre-
tativa, reflejando nuestra patria e identidad.                     .  



Para más información consultar el Manual 
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